ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
CARINI CALDERONE-TORRETTA

Via Emilia, 1 - 90044 Carini
C. F.:80029730829 - Cod. Mec. PAICS8AG007

RELAZIONE PER LA COMPATIBILITA’ FINANZIARIA DEL CONTRATTO INTEGRATIVO
D’ISTITUTO PER L’ ANNO SCOLASTICO 2019-2020

Premessa

La presente relazione é prevista a corredo del contratto integrativo dall’art. 40, c. 3-sexies del D. Lgs. N.
165/2001.

L’allegato contratto d’istituto, sottoscritto il 20/11/2019, e stato redatto ai sensi di quanto previsto dagli artt.
40 e 40 bis del D. Lgs. 165/2001 e tenendo conto delle risorse MOF assegnate per I’anno scolastico 2019/20
con Prot 21795 del 30/09/2019 del MIUR , finalizzate a retribuire gli istituti contrattuali previste per il
fondo di arricchimento dell’offerta formativa di cui all’art. 40 del CCNL 19.04.2018 .

CONSIDERATO che la spesa prevista nella bozza di contratto integrativo deve trovare copertura
finanziaria nel budget del fondo di istituto derivante dall’applicazione dei parametri fissati dall’art. 85 del
CCNL del 2007 come si evince dalla sequenza contrattuale siglata 1’8/4/2008 e dall’art. 4 comma 2 del
CCNL comparto scuola sottoscritto il 23/1/2009, e dalle somme relative ai progetti di finanziamento
esterno (fondo UE, privati etc..) per la parte destinata ai compensi per il personale;

DICHIARA CHE:

sezione 1 - La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa
Le risorse finanziarie del MOF per I’attuazione di quanto previsto dalla bozza di contratto integrativo
siglato il 20/11/2019 ammontano complessivamente a € 66.279,12 L.D. come appresso illustrato:



Sezione | — Risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilita

In questa sezione vengono presentate alla certificazione le risorse MOF lordo dipendente :

Risorse storiche consolidate

DESCRIZIONE ASSEGNAZIONE
F.LS. €. 40.248,59
Funzioni Strumentali €.4.324,20
Incarichi Specifici €.2.669,18
Ore Eccedenti €. 3.038.88
Pratica Sportiva €.2.01044

Area a Rischio €.110,63

Valorizzazione docenti €13.877,20
Totale M.O.F. €. 66.279,12

Sezione Il — Risorse variabili

In questa sezione vengono rappresentate, come da indicazione del M.E.F., le economie rinvenienti dalla
gestione degli anni precedenti, rilevate a sistema SIDI — Applicazioni SPT — Consultazione PIANO DI

RIPARTO alla data del 30/10/2019 di seguito elencate:

LORDO
DIPENDENTE
Fondo istituzione ART. 40 CCNL 19/04/2018 € 2037,94
Pratica sportiva ART. 40 CCNL 19/04/2018 € 65,07
Area a rischio € 556,30
Ore sostituzioni ART. 40 CCNL 19/04/2018 €716,45
TOTALE € 3375,76

Si resta in attesa della riassegnazione di tali somme da parte del M.I.U.R. sulla disponibilita dei POS.



SEZIONE |

SOMME NON REGOLATE DAL CONTRATTO INTEGRATIVO MA SOTTOPOSTE A

CERTIFICAZIONE

LORDO DIPENDENTE
Compensi DSGA (art. 40 CCNL 19/04/2018
come sostituito dall’art. 3 della sequenza € 4.440,00
contrattuale personale ATA 25/7/2008)
Ore eccedenti per sostituzione collega €3038,88
Pratica sportiva €2010,44
TOTALE €9.489,32

SEZIONE Il

SOMME SPECIFICATAMENTE REGOLATE DAL CONTRATTO INTEGRATIVO

SOTTOPOSTE A CERTIFICAZIONE

Vengono regolate dal contratto somme per complessivi € 59.535,20 (Lordo dipendente)

cosi suddivise:

ATTIVITA’ SPECIFICHE

Art. 40 lettera ¢ FUNZIONI STRUMENTALI €4.324,20
Art. 40 lettera d INCARICHI SPECIFICI €2.669,18+
300,00 da economie =

€ 2969,18

Art. 40 lettera f AREA A RISCHIO €110,63
VALORIZZAZIONE DOCENTI €13.877,20

TOTALE €21.281,21




FIS PERSONALE DOCENTE

LEGITTIMITA’ DESCRIZIONE LORDO
GIURIDICA DIPENDENTE
Art.40 lettera A Compensi forfetari per referenti, € 6807,00
responsabili di plesso-laboratorio,
commissioni,dipartimenti...
Art.40 lettera A Compensi ai collaboratori del dirigente €8.750,00
Art.40 lettera A Compensi per I’attuazione dei progetti del PTOF €11.962,99
TOTALE € 27.519,99
FIS PERSONALE ATA
LEGITTIMITA’ DESCRIZIONE LORDO
GIURIDICA DIPENDENTE
Art.40 lettera A Prestazioni aggiuntive e intensificazione dei € 6862,50
collaboratori scolastici
Art.40 lettera A Prestazioni aggiuntive e intensificazione degli €3.871,50
assistenti amministrativi
TOTALE FONDO ISTITUTO PERSONALE ATA €10.734,00
TOTALE FONDO ISTITUTO UTILIZZATO (€35.808,59 | € 38.253,99

+ economie € 2.445,40

RIEPILOGO TOTALI

RIEPILOGO DELLE SOMME MOF DISPONIBILI

LORDO DIPENDENTE

Da assegnazione nota Prot. 21795 del 30/09/2019 €66.279,12
Da economie anni precedenti € 3.375,76
TOTALE € 69.654,88

RIEPILOGO DELLE SOMME SOTTOPOSTE A CERTIFICAZIONE

LORDO DIPENDENTE

Somme non regolate dal contratto SEZIONE | € 9.489,32
Somme regolate dal contratto SEZIONE 1 €59.235,20
TOTALE € 68.724,52

Somme non utilizzate € 630.36 ( € 8,99 economie da FIS e € 621,37 )




Sezione 111 - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilitd economico-

finanziaria dell’ Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella

fase programmatoria della gestione

Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti
contrattuali;

Verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis
quello curriculare, nonché tutte le altre attivita extracurriculari previste dal PTOF;

Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati
indicati in premessa sono inferiori alle disponibilita sopra riportate e quindi la capienza
finanziaria e soddisfatta;

Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal
Consiglio di istituto per dare supporto a tutte le attivita previste nel PTOF per I’anno scolastico
2019/2020;

attesta

Che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale
copertura delle spese derivanti dall’ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato.

La presente relazione, a corredo della bozza di contratto integrativo del 20/11/2019 viene
redatta al fine di ottenere la certificazione di compatibilita economico-finanziaria da parte dei
revisori dei conti.

IL DIRETTORE S.G.A.
Vita Alba Caravello
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