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Circ. n. 27 del 15 settembre 2020

Al personale assunto in servizio a settembre 2020
Presso IC “Carini Calderone Torretta”

Alla DSGA
Al sito Web

OGGETTO: Emergenza COVID19 - sorveglianza sanitaria

La nota del Ministero dell’Istruzione n. 1585 dell'11 settembre 2020 chiarisce che l'istituto della “sorveglianza
sanitaria eccezionale”, di cui all’articolo 83 del Decreto Legge 19 maggio 2020 n. 34, convertito con
modificazioni dalla legge 17 luglio 2020, n. 77, non é stato oggetto di proroga e la predetta disposizione ha
dunque cessato di produrre effetti dal 1° agosto 2020 (ai sensi dell’articolo 1, comma 4, del menzionato
decreto legge n. 83/2020). Tuttavia, ai lavoratori & assicurata la possibilita di richiedere al datore di lavoro
l'attivazione di adeguate misure di sorveglianza sanitaria, in ragione del rischio connesso all’esposizione al
Covid-19.

Su richiesta del lavoratore, ai sensi dell’articolo 5, comma 3, della Legge 20 maggio 1970, n. 300, il datore di
lavoro potra attivare la sorveglianza sanitaria.

Alla luce di questa premessa, i lavoratori che hanno assunto servizio per la prima volta, per 'a.s. 2020/2021
presso Questa Istituzione scolastica, e i lavoratori che gia in servizio abbiano visto mutare il proprio quadro
clinico successivamente all’emanazione della circolare n. 400 del 2020 sono CHE RITENGONO DI ESSERE
IN CONDIZIONI DI FRAGILITA, entro il termine di cinque giorni dalla data di pubblicazione della

presente circolare, dovranno richiedere alla Dirigente Scolastica, a mezzo mail paic8ag007@istruzione.it,
utilizzando il modulo allegato e corredato da documento di riconoscimento, di essere sottoposti a visita da
parte del Medico Competente/ Medico del lavoro INAIL

Ai lavoratori che ne faranno richiesta, verra inviato un questionario in cui vengono riportati nome e
cognome, residenza, sede di lavoro, eta, numeri di telefono, e-mail del lavoratore e notizie anamnestiche
(patologie in atto). Il lavoratore, oltre alla compilazione del questionario, dovra allegare l'eventuale
documentazione sanitaria comprovante le patologie dichiarate ed inviare tutto tramite mail al Medico
competente dell'Istituto all'indirizzo comunicazionesoggettifragili@gmail.com.

Il medico competente, ove ritenuto necessario, potra contattare la persona interessata per un eventuale
consulto e/ o richiesta di ulteriori approfondimenti.

Il medico competente inviera alla scuola il parere richiesto riguardo alla condizione di "soggetto fragile".
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Si riporta la declinazione del concetto di fragilita del lavoratore cosi come contenuta nella nota del Ministero
dell'Istruzione n. 1585/2020

Il concetto di fragilita va individuato “in quelle condizioni dello stato di salute del lavoratore rispetto alle patologie
preesistenti che potrebbero determinare, in caso di infezione, un esito pitt grave o infausto e puo evolversi sulla base di
nuove conoscenze scientifiche sia di tipo epidemiologico sia di tipo clinico” (Circolare del Ministero della Salute e del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 4 settembre 2020, n. 13).

Con specifico riferimento all’etd, va chiarito che tale parametro, da solo, non costituisce elemento sufficiente per definire
uno stato di fragilita. La maggiore fragilita nelle fasce di eta piii elevate va intesa sempre congiuntamente alla presenza
di comorbilita che possono integrare una condizione di maggiore rischio (Rapporto N. 58 28.8.2020 - 1SS Covid-19).

Si evidenzia che ogni richiesta ha un costo che I'Istituzione Scolastica dovra sostenere con la conseguenza
che si invita il personale docente ed ATA a presentare la richiesta SOLAMENTE nel caso in cui si trovi nelle

condizioni normativamente previste.

= La Dirigente Scolastica
K5 Claudia Notaro
Firma autogmfd orgésaa ai senst d@l\art 3 del D.Lgs. n. 39/1993
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