
 

Circ. n. 325 del 20 marzo 2026 

 
       Al personale Docente e ATA 

Alla DSGA  
Al sito web  

Agli atti 
 

 
Oggetto: Aggiornamento graduatorie interne d’Istituto – personale Docente ed ATA – per 

l’individuazione dei perdenti posto a.s. 2026/2027. 

Ai fini della formulazione della graduatoria interna d’Istituto per l’individuazione di eventuali 

soprannumerari per l’anno scolastico 2026/2027, facendo seguito all’ ordinanza ministeriale n. 43 del 12 

marzo 2026 relativa alla mobilità del personale docente/educativo/ATA, il personale docente ed ATA a 

tempo indeterminato, con titolarità presso questo Istituto, è invitato a compilare i modelli relativi alla 

mobilità ed a consegnarli tramite invio alla posta istituzionale della scuola all’indirizzo 

paic8ag007@istruzione.it . 

Si chiede l’invio in unico file formato pdf (eventuali invii in altri formati verranno automaticamente 

scartati e conseguentemente non valutati) corredato da documento di identità. 

Si precisa – altresì - che gli adempimenti di cui sopra riguardano anche il personale titolare nel nostro 

istituto, ma in assegnazione provvisoria in altre istituzioni scolastiche e/o non in servizio per altri 

motivi. 

Il personale docente in assegnazione provvisoria nel nostro Istituto e titolare in altra istituzione scolastica 

dovrà rivolgersi alla propria scuola di titolarità per l’aggiornamento della graduatoria. 

La presentazione della domanda dovrà seguire le seguenti indicazioni: 

 

1. Il personale che deve aggiornare solo il servizio dell’ultimo anno, non deve presentare nulla. 
L’anzianita  di servizio verra  aggiornata d’Ufficio; 

2. Il personale che intenda far valere nuovi titoli o nuove esigenze di famiglia inviera  la Dichiarazione-

personale-esigenze-di-famiglia-DOCENTI-ATA debitamente compilata; 

3. Coloro che fruiscono dei benefici della l. 104/92, esclusi dalla formulazione della graduatoria, sono 

tenuti, comunque, a presentare la documentazione. La dichiarazione di esclusione ha validita  annuale 
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anche se non ci sono variazioni rispetto all’anno precedente (Dichiarazione-di-Diritto-esclusione-

Docenti-e-ATA debitamente compilata); 

 

4. Il personale titolare in ingresso nel corrente anno scolastico dovra  inviare: 

▪ Scheda per l’individuazione dei soprannumerari con dichiarazione dei servizi 

▪ Eventuali dichiarazioni esigenze di famiglia e/o esclusioni. 
 

 
Si precisa che in assenza della indicata documentazione NON verrà effettuata alcuna valutazione e 

verranno attribuiti 0 punti. 

 
Il termine per l’invio della modulistica è fissato improrogabilmente al 30 marzo 2026 per il personale 

docente e ATA al fine di consentire le trasmissioni delle graduatorie agli uffici competenti per eventuale 

individuazione di soprannumerari. 

Si ricorda al personale che fruisce dei benefici ex L. 104/92 per assistenza a familiare, il cui assistito risiede 

in comune diverso da quello dell’Istituzione scolastica, che, per essere escluso dalla graduatoria interna, 

dovrà necessariamente produrre domanda di mobilità volontaria nel Comune di residenza dell’assistito 

e/o nel rispetto delle indicazioni contenute nel CCNI sulla mobilità. 

 

 
Si invita il personale tutto alla consueta collaborazione al fine di supportare l’ufficio personale ad 

una serena valutazione delle istanze. 

Allegati: 

• SCHEDA-individuazione soprannumerari-ATA-A.S.-2026-2027 

• Scheda_individuazione_soprannumerari_DOCENTI-2026_2027 

• Dichiarazione-personale-esigenze-di-famiglia-DOCENTI-ATA 

• Dichiarazione-di-variazione-non-variazione-a.s.-2026-2027 

• Dichiarazione-di-Diritto-esclusione-Docenti-e-ATA 

• Dichiarazione-anzianita’-di-servizio-ATA 

• ALLEGATO_D_SCUOLA_PRIMARIA-E-INFANZIA 

• ALLEGATO_D_SECONDARIA 



 
• ALLEGATO-F-dichiarazione-servizio-continuativo_DOCENTI_ATA 

• ALLEGATO-G_punteggio-aggiuntivo 

• MODULO-RECLAMO-AVVERSO-GRADUATORIA-INTERNA-SOPRANNUMERARI 

 

La Dirigente Scolastica 
Giuseppina Giacalone 

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39 


